Program Sanatate

Tofinantet de
Uriunea Europeani

NSTITUTU., =
190s. Fundani rr.

AT

‘:f.—':ﬁq )

122350
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) e e Ziua D7 une © A
in urma organizarii recrutarii si selectiei personal pe posturi infiintate in afara orgamigrames ity ‘fm__t_lﬂ_‘ ni
pentru desfasurarea de activitati in cadrul Proiectului “Dezvoltarea cercetirii genomice in Romania (ROGEN)”
cod SMIS 324809

I. Denumirea Proiectului - "Dezvoltarea cercetirii genomice in Romania (ROGEN)”~ cod SMIS 324809;
Il. Numérul si tipul posturilor pentru care se organizeazi procedura de recrutare si selectie — 3 posturi: - 1 tehnician
biobancd (120 h/lund), 2 posturi tehnician — personal auxiliar (168 h/luni si 130 h/luna) - functii de executie.

lll. Denumirea posturilor:

: Experient% .
s S Volum maxim de
Nr. Pozitia in cadrul minima S o < .. “ “
. . . Experienta specifica relevantd | activitate prevazut. Numir |
proiectului/denumire conform s - . - .
o minim3a in proiect (numar | posturi
crt. post cererii de .
. de ore, luni)
finantare
Studii superioare cu examen de
- . - licentd in domeniul 120 ore/luna - 40
1 Tehnician biobanca - N . . I / . 1
. medical/biologie/chimie sau luni
| domenii conexe
Studii superioara cu examen de
licentd in domeniul
medical/biologie/chimie/ 1 post - 168
- biotehnologie sau domenii 5 - i
Tehnician — personal gl ore/lund - 40 luni
7. auxiliar - conexe — masterand sau cu 2
diplom3 de master in domeniul 1 post - 130
medical/biologie/chimie/ ore/lund — 40 luni

biotehnologie sau domenii
conexe (optional) ‘

IV. Avéndin vedere:
Procesul de recutare si selectie lansat prin publicarea Anuntului 37161/15.07.2026;
Verificarea eligibilitdtii dosarelor depuse de candidati, finalizatd prin completarea grilelor de verificare dosar
pentru fiecare candidat;
Evaluarea dosarelor candidatilor in baza criteriilor de evaluare stabilite pentru fiecare post in parte, finalizatd prin
completarea grilelor de evaluare cu punctajul rezultat pentru fiecare candidat;
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Comisia de recrutare si selectie a stabilit urméitoarele:

Pozitia in cadrul Rezultat
Nr. proiectului/denumire post o
) Nr. inregistrare dosar Etapa 1
crt. conform anunt de recrutare si
selectie (Admis/ Respins)
1 Tehnician Biobanca 38600/23.07.2026 Admis
2 Tehnician Biobanca 38864/24.07.2026 Admis
3 [Tehnician Biobancs 40062/30.07.2026 | Admis o
| _
Tehnician - Personal Auxiliar — ‘ Admis
4 . 40397/31.07.2026
130h/lund
Tehnician - Personal Auxiliar — Admis
5 . 40418/31.07.2026
168h/lund ‘

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie pana la data de 05.08.2026 — ora 13%,
care se va depune la Serviciul R.U.N.O.S. din cadrul Institutului Clinic Fundeni din Bucuresti, Sos. Fundeni, nr. 258, Sector
2, Roménia sau pot fi transmise si prin e-mail la adresa runos@icfundeni.ro .

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele procedurii de recrutare si selectie se realizeaz3 folosindu-se
numdrul de inregistrare atribuit dosarului de Tnscriere la concurs pentru fiecare candidat, conform prevederilor din
Hotararea Guvernului nr. 1336/ 2022.

Candidatii declarati ,ADMIS” vor sustine proba interviu in data de 07.08.2026, incepand cu ora 10%, in cadrul
Institutului Clinic Fundeni, $os. Fundeni, nr. 258, Sector 2 - Centrul de Excelent3 in Medicina Translational (C.E.M.T.).,
Etajul 3.

Comisia de evaluare si selectie:

1. Presedinte: Cecretdtor Stiintific Dr. Uta Mihaela Ecaterina
2. Membru 1: C.S. Il Lixandru Daniela Mioara

3. Membru 2: Dr. Marcu Andra Daniela

Membru supleant: Asistent de Cercetare Stiintificd Sorop Andrei

nook

Secretar: Responsabil R.U.N.O.S. — Marin Gabriela Raluca
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