
 

 

PROGRAMUL SĂNĂTATE 
Obiectivul de politică 4: O Europă mai socială și incluzivă prin implementarea Pilonului european al drepturilor sociale 
Prioritatea 1: Creșterea calității serviciilor de asistență medicală primară, comunitară, a serviciilor oferite în regim 
ambulatoriu și îmbunătățirea și consolidarea serviciilor preventive 
Obiectiv specific: ESO4.11. 
Titlul proiectului: LIVE(RO)3 Plan Strategic Integrat: Dezvoltare, Monitorizare și Control al Calității în Screeningul Bolilor 
Hepatice Cronice 
Cod MySMIS: 317713 
 
 

14.06.2024 

 

 

ANUNȚ 

 

REZULTATE FINALE  

 

în urma organizării recrutării și selecției personal pe posturi 

înființate în afara organigramei Institutului Clinic Fundeni 

pentru desfășurarea de activități în cadrul proiectului  

“LIVE(RO)3 Plan Strategic Integrat: Dezvoltare, Monitorizare și 

Control al Calității în Screeningul Bolilor Hepatice Cronice” 

 

I. Denumirea Proiectului – „LIVE(RO)3 Plan Strategic Integrat: Dezvoltare, 

Monitorizare și Control al Calității în Screeningul Bolilor Hepatice Cronice”; 

- Cod MySMIS 317713; 

- proiect cofinanțat din FSE+ prin Programul Sănătate, implementat de către 

Institutul Clinic Fundeni din București;  

 

II. Numărul și tipul posturilor pentru care se organizează procedura de recrutare 

și selecție:  

16 posturi experți naționali, de execuție, după cum urmează :  

➢ 3 posturi personal suport pentru managerul de proiect, 

➢ 13 posturi experți echipa de implementare. 



 

 

 

 

III. Denumirea posturilor:  
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Nr.crt. Denumire post  

1 Responsabil achiziții IC.Fundeni 

2 Responsabil financiar IC.Fundeni 

3 Asistent manager proiect 
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Nr.crt. Denumire post  

4 Expert acțiuni suport compatibilitate SEES la nivel medical 

5 Expert grup țintă 

6 Responsabil implementare rețea HEPALINK 

7 Coordonator național monitorizare program screening 

8 Expert monitorizare regională a planificării, derularii și calității 

screeningului 

9 Expert monitorizare regională bază date și infrastructură IT 

10 Raportor DPO 

11 Expert conformitate arhitectura sistem și testare SEES - ICF 

12 Expert dezvoltare acțiuni de complianță pacienți - screening 

13 Expert dezvoltare competențe medicale în screening (medici 

regiuni 1-4) 

14 Expert dezvoltare competențe medicale în screening (asist. 

medicali regiuni 1-4) 

15 Expert Consiliu Științific -cercetare si diagnostic boli hepatice 

16 Coordonator Consiliu Științific 

 

 

Ca urmare a faptului că nu s-au înregistrat contestații până la data de 13 iunie 2024, 
data-limită de depunere a acestora, în urma finalizării Procedurii de recrutare și 



 

 

selecție personal pe posturi înființate în afara organigramei Institutului Clinic 
Fundeni din București, lansată prin anunțul publicat la data de 15 mai 2024,  
 
Se publică următoarele rezultate finale: 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Responsabil achiziții IC.Fundeni 

25491/ 30.05.2024 
Admis, 

 90,17 puncte 

 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Responsabil financiar IC.Fundeni 

25105/ 28.05.2024 
Admis, 

90,17 puncte 

 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Asistent manager proiect 

25111/ 28.05.2024 
Admis, 

87,17 puncte 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Expert acțiuni suport compatibilitate SEES la nivel medical 

25423/ 29.05.2024 
Admis, 

90,00 puncte 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Expert grup țintă 

25390/ 29.05.2024 
Admis, 

87,67 puncte 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Responsabil implementare rețea HEPALINK 

25212/ 28.05.2024 
Admis, 

89,84  puncte 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Coordonator național monitorizare program screening 

25523/ 30.05.2024 
Admis, 

92 puncte 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Expert monitorizare regională a planificării, derularii și calității screeningului 

24767/ 24.05.2024 
Admis, 

88,67  puncte 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Expert monitorizare regională bază date și infrastructură IT 

25112/ 28.05.2024 
Admis, 

89,17  puncte 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Raportor DPO 

25490/ 30.05.2024 
Admis, 

88,17 puncte 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Expert conformitate arhitectura sistem și testare SEES - ICF 

25211/ 28.05.2024 
Admis, 

88,67 puncte 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Expert dezvoltare acțiuni de complianță pacienți - screening 

25423/ 29.05.2024 
Admis, 

92,17 puncte 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Expert dezvoltare competențe medicale în screening (medici regiuni 1-4) 

25436/ 29.05.2024 
Admis, 

94,34 puncte 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Expert dezvoltare competențe medicale în screening (asist. medicali regiuni 
1-4) 

25424/ 29.05.2024 
Admis, 

93,50 puncte 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Expert Consiliu Științific - cercetare si diagnostic boli hepatice 

Nu a fost depus niciun dosar pentru această poziție 
 

Nr.înregistrare dosar candidat 
Rezoluție selecție candidat – Admis/ Respins 

Punctaj final proces recrutare și selecție 

Coordonator Consiliu Științific 

25425/ 29.05.2024 
Admis, 

97,17 puncte 
 
 
 


