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16 august 2022 

ANUNT 

REZULTATE FINALE IN URMA 

ORGANIZARII RECRUTARII SI SELECTIEI PERSONAL  

PE POSTURI INFIINTATE IN AFARA ORGANIGRAMEI  

INSTITUTULUI CLINIC FUNDENI 

PENTRU DESFASURAREA DE ACTIVITATI 

IN CADRUL PROIECTULUI POCU/755/4/9/136208 
 

I. Denumirea Proiectului - „LIVE(RO)2-SUD: Program regional de prevenire, screening 

şi diagnostic al pacienţilor cu boli hepatice cronice secundare infecţiilor virale cu 

virusuri hepatice B/D şi C”; 

- contract POCU/755/4/9/136208; 

- proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital 

Uman 2014-2020, implementat de catre Institutul Clinic Fundeni din Bucuresti; 

 

II. Numarul si tipul posturilor pentru care se organizeaza procedura de recrutare si 

selectie – a 2 persoane in echipa implementare in cadrul proiectului; 
 

III. Denumirea posturilor:  

➢ Posturi expert national: 

1. Operator evidență patologii asociate VHB pozitiv 

2. Operator evidență patologii asociate VHC pozitiv 
 

Ca urmare a faptului ca nu s-au inregistrat contestatii pana la data de 12 august 2022, 

data limita de depunere a acestora, in urma finalizarii Procedurii de recrutare si 

selectie personal pe posturi infiintate in afara organigramei Institutului Clinic Fundeni 

din Bucuresti, lansate prin anuntul publicat la data de 21 iulie 2022,  
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Se publica urmatoarele rezultate finale: 

 

Nume si prenume candidat 
Situatie candidat – Admis/ Respins 

punctaj final proces recrutare si selectie 

Operator evidență patologii asociate VHB pozitiv 

Nitu Rares Vladimir  Respins - puncte 

Dragulin Adrian Gabriel Respins 67 puncte 

Operator evidență patologii asociate VHC pozitiv 

Gruianu Elena Irina Respins 35,5 puncte 

Dragulin Adrian Gabriel Respins 67 puncte 

 

 


